
Kritisches Denken: Ich mache aus 
jedem Punkt und besonders aus 
jedem Ausrufezeichen ein 
Fragezeichen.



Was reizt dich am Thema „Gute Fragen fördern kritisches Denken und aktivieren 
Lernende“? Dass ich davon überzeugt bin, dass wir kritisches Denken brauchen, 
in der Gesellschaft insgesamt und in der Gewerkschaftsbewegung im Besonderen

Was ist für dich „kritisches Denken“?

Mit einer Aussage (mündlich/schriftlich/…) konfrontiert zu sein, die eigene 
Kompetenz dazu abzuschätzen, das Pro und Kontra abzuwägen und dann in 
abwägender Weise damit umzugehen



Alles hinterfragen, sich nicht 
zufriedengeben mit halb-Lösungen; 
genau hinschauen, auch wenn das, 
was zu sehen ist, nicht bequem ist. 
Weg von einer rosaroten Welt.



Kritisches Denken: Selbstkritik, sich 
selbst auch in Frage stellen, ohne sich 
aufzulösen. Ehrlich mit eigenen Stärken 
und Schwächen umgehen. Und dann 
erst mit denen der anderen. 
Fehlerkultur – gibt es bei uns noch zu 
schwach ausgeprägt.



Hinterfragen von 
Vorhandenem - Anregung 
für Neues, neue 
Denkweisen, Prozesse...

Kritisches Denken ist für mich ein 
wichtiger Bestandteil in unserer Arbeit.


