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Meine Rolle als Trainer*in

Was sind meine Aufgaben als Leitung in diesem Projekt/diesem Seminar?

Welche Eigenschaftsworte beschreiben mich als Leiter*in? Welche Vorbilder habe ich fir diese
Eigenschaften?

Wo liegen meine Starken? Was kann ich gut?

Was sind meine Lernfelder?
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